
Das Sole-Heilbad Bad Laer, ca. 9.500 Einwohner, im Landkreis Osnabrück sucht zum nächstmöglichen Zeitpunkt 

einen Leiter (w/m/d) für den 

Fachbereich Ordnung und Soziales
(Bes. Gr. A 12/TVöD EG 11,  unbefristet) in Vollzeit. 

Ihre Aufgabenschwerpunkte 

• Organisation und Leitung des Fachbereiches Ordnung und Soziales, Standesamt
• Budgetverantwortung
• Vertretung des Fachbereiches nach innen und außen, Gremienarbeit, Teilnahme an Arbeitskreisen, Steuerung von Team- und

Projektarbeiten
• Wahrnehmung der Verantwortung zur Aufrechterhaltung der öffentlichen Sicherheit und Ordnung, Standesamts- und

Feuerwehrwesen, Migrationsbeauftragter
• Mitarbeit bei sozialen Aufgaben und Projekten der Gemeinde

Aus dem Status der Gemeinde Bad Laer als Heilbad ergeben sich zudem Aufgaben im Rahmen der Querschnittsverbindungen zu 
den örtlichen Kur- und Touristikeinrichtungen. Eine Änderung des Aufgabenzuschnitts bleibt vorbehalten. 

Ihr Profil 

• die Befähigung für das erste Einstiegsamt der Laufbahngruppe 2 der Fachrichtung
Allgemeine Dienste (Diplom Verwaltungs(betriebs)wirt FH oder Bachelor of Arts (B. A.)
Studiengang „Öffentliche Verwaltung“) oder vergleichbar

• Kenntnisse im Ordnungs-, Sozial- und Personenstandsrecht
• Berufserfahrung in einer kommunalen Verwaltung
• sorgfältiges selbständiges und verantwortungsvolles Arbeiten sowie Zuverlässigkeit,
• Fähigkeit zur Analyse und Beurteilung von komplexen Sachverhalten
• Spaß an der Arbeit im Team

Nähere Auskünfte über die Gemeinde Bad Laer erhalten Sie unter www.bad-laer.de. Für 
Fragen zur ausgeschriebenen Stelle und zum Auswahlverfahren steht Ihnen Herr 
Bürgermeister Tobias Avermann unter der Rufnummer 05424/ 2911-10 zur Verfügung. 

Bei Interesse richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Anlagen bis 
zum 24.03.2019 an die E-Mail Adresse personal@bad-laer.de. Wir weisen ausdrücklich darauf 

hin, dass wir uns zugesandte Bewerbungsunterlagen nicht zurücksenden. Alle, mit dieser 
Bewerbung zusammenhängenden, anfallenden Kosten werden nicht erstattet. 

Die Auswahl erfolgt nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung. Bewerbungen von Frauen sind ausdrücklich 
erwünscht. Bei gleicher Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung werden Frauen nach  
Bundesgleichstellungsgesetz, schwerbehinderte Menschen nach Maßgabe des  
§ 2 SGB IX bevorzugt berücksichtigt.

Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. 
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