
 

 

              

Die Abwasserentsorgung Glandorf und Bad Laer GmbH (AGG) ist eine 
Tochtergesellschaft der Gemeinden Glandorf / Bad Laer und betreibt die 
Kläranlage in Glandorf.  

Zukünftig beabsichtigen die Gemeinden Glandorf und Bad Laer eine gemeinsame 
Abwasserbeseitigung. Zu diesem Zweck wird die Kläranlage in Glandorf saniert und 
deutlich erweitert. Bis zur Inbetriebnahme der gemeinsamen Kläranlage wird die 
Kläranlage Bad Laer durch die AGG weiter betrieben.  

In diesem Zusammenhang sucht die AGG vornehmlich für den Standort Bad Laer 
zum nächstmöglichen Zeitpunkt eine/n 

Fachkraft (m/w/d) für Abwassertechnik 
(oder eine artverwandte Ausbildung oder langjährige 
Berufserfahrung) 

Ihr Aufgabengebiet umfasst im Wesentlichen: 

• Betreuung und Überwachung der Kläranlage, der Pumpstationen und 
Rohrleitungen 

• Regelung, Steuerung und Überwachung der Anlagen, Sicherstellung der 
Betriebsfähigkeit  

• Durchführung von Wartungs-, Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten 
• Überwachung der Ablaufwerte im Klärwerk  
• Ständige Kontrolle der Betriebswerte und Führung der Betriebshandbücher 
• Durchführung von Probenahmen zur Analyse 

Ihr Profil: 

• eine abgeschlossene Ausbildung als Fachkraft für Abwassertechnik oder eine 
abgeschlossene Ausbildung in einem artverwandten Beruf oder langjährige 
Berufserfahrung (z.B. Schlosser, Elektriker, Anlagenmechaniker, technische 
Fachkraft)  

• die Bereitschaft entsprechend den betrieblichen Erfordernissen 
Bereitschaftsdienst, insbesondere auch an Wochenenden und Feiertagen, zu 
leisten 

• Führerschein Klasse B 
• gesundheitliche Eignung nach den UVV für den Abwasseranlagenbetrieb 
• Verantwortungsbereitschaft, Teamfähigkeit und die Fähigkeit zum 

selbstständigen Arbeiten 



 

 

 

Wir bieten Ihnen:  

• eine unbefristete Beschäftigung in Vollzeit 
• ein abwechslungsreiches und interessantes Aufgabengebiet mit viel 

Eigenverantwortung in einem hochmotivierten Team  
• flexible und familienfreundliche Arbeitszeiten im Rahmen der gleitenden 

Arbeitszeit 
• Betriebliche Altersvorsorge und Sozialleistungen des öffentlichen Dienstes  
• Möglichkeiten der persönlichen Weiterentwicklung durch Aus- und 

Weiterbildung 

Haben wir Ihr Interesse geweckt?  
Dann freuen wir uns auf Ihre aussagekräftige, vollständige Bewerbung an die 
Gemeinde Glandorf,Fachdienst 1 Personal, Münsterstr. 11, 49219 Glandorf bzw. 
gern per Mail an bewerbung@glandorf.de. 

Ansprechpartner für Ihre Fragen ist Fachdienstleiter Herr Scheckelhoff, Tel.: 
05426/9499-18. 
Bewerbungsfrist ist der 13.02.2023. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


