
 
Das Soleheilbad Bad Laer, ca. 9.500 Einwohner, im Landkreis Osnabrück, sucht zum 
04.09.2023 eine*n 
 

Mitarbeiter*in in der Schulmensa (m/w/d) 
 
in Teilzeit (8 Std/Woche an 3 Tagen) auf Basis einer geringfügigen Beschäftigung (520 € Job). 
 
Vorausgesetzt werden eine offene und freundliche Art sowie eine sorgfältige Arbeitsweise.  
 
Das Vorhandensein einer Bescheinigung des Gesundheitsamtes nach § 43 lfSG wäre 
wünschenswert.  
 
Haben Sie Interesse? Dann melden Sie sich bitte für ein entsprechendes Probearbeiten 
ab dem 12.06.2023 zwischen 08:00 Uhr und 12:00 Uhr unter der Rufnummer 05424-2918-
332 bei Frau Peek in der Schulmensa. 
 
Nähere Auskünfte über die Gemeinde Bad Laer erhalten Sie unter www.bad-laer.de. Für 
weitergehende Fragen steht Ihnen der Fachbereichsleiter Herr Giesker unter der Rufnummer 
05424/2911-12 zur Verfügung. 
  
Bei Interesse richten Sie bitte Ihre aussagekräftige Bewerbung mit den üblichen Anlagen an 
die E-Mail-Adresse personal@bad-laer.de. 
 
Hinweise für Ihre Bewerbung: Mit der Übersendung der Bewerbungsunterlagen stimmen Sie 
der Erhebung und Verarbeitung Ihrer personenbezogenen Daten im Zusammenhang mit 
einem Personalauswahlverfahren zu. Einzelheiten dazu erhalten Sie mit der 
Eingangsbestätigung zu Ihrer Bewerbung. 
 
Die Gemeinde Bad Laer setzt sich für Chancengleichheit und Diversität ein. Wir begrüßen 
deshalb Bewerbungen von Menschen unabhängig von kultureller und sozialer Herkunft, Alter, 
Religion, Weltanschauung, Behinderung oder sexueller Orientierung und geschlechtlicher 
Identität. 
 
Die Gemeinde Bad Laer fördert Frauen beruflich und stellt sie bei gleicher Eignung, 
Befähigung und fachlicher Leistung bevorzugt ein. Bewerbungen von Menschen mit 
Behinderung sind erwünscht. 
 
Haben wir Ihr Interesse geweckt, dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbungsunterlagen. 
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